IĞDIR ÜNİVERSİTESİ
SAĞLIK BİLİMLERİ FAKÜLTESİ
AKADEMİK ETKİNLİK DEĞERLENDİRME TABLOSU (YENİDEN ATAMALARDA)


	Unvanı/Adı-Soyadı
	

	Görev Yaptığı Birim
	

	Bölümü/Programı
	




	Yayın Değ. Numarası
	Yayın ve Sunum Etkinlikleri
	Puan

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Toplam Puan
	


Not: Iğdır Üniversitesinin Öğretim Üyeliğine Yükseltilme ve Atanma Kriterleri Yönergesine göre Akademik Etkinlik Değerlendirme tablosunda (Ek-1) belirtilen kriterlerden; 1 yıllık atama için toplam en az 100 puan;  2 yıllık atama için toplam en az 200 puan;  3 yıllık atama için toplam en az 300 puan;   3 yıllık atama için toplam en az 400 puan almak gerekir. Bu puanın en az %50’ni Iğdır Üniversitesinin Akademik Etkinlik Değerlendirme Tablosunda (Ek-1) yer alan (1-12) maddelerinden, en az %20’sini de (20-23) maddelerinden almış olmak gerekir.   

Dr. Öğr. Üyesi ………………………’nin …….. yıl için değerlendirmesi;
•Akademik Etkinlik Değerlendirmesinin (1-12) Maddelerinden: …….. puan
•Akademik Etkinlik Değerlendirmesinin (20-23) Maddelerinden: …….. puan

	Yukarıdaki veriler kapsamında ………………’nin …. (….) yıl süreyle yeniden atanması uygundur. 
[bookmark: _GoBack]                                                                                                                      …./…../….

                                                                                                               İmza: 

                                                                                                     ……………………….
                                                                                                           Bölüm Başkanı

